
空港集团及下属子公司2019年下半年工作人员公开招聘岗位及任职条件一览表

一、陕西省西咸新区空港新城开发建设集团有限公司

    陕西省西咸新区空港新城开发建设集团有限公司成立于2011年，是由西咸新区管委会批准、空港新城管委会出资组建的大型国有企业，现有空港保
投公司、空港安居置业公司、空港航投公司、空港市政公司、空港文旅公司、空港物业公司、空港创投公司和空港物资公司等八家一级控股公司，业务
范围涵盖房地产开发、基础设施建设、民航产业投资、物流商贸、文化旅游、金融投资、物业管理等多个领域。

岗位类别 序号 用人单位 需求数量 岗位名称 任职条件 岗位性质

A岗 1 空港集团工程计划管理部 1 工程安全管理岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，安全工程、土建、结构、工程管
理等专业，具有5年以上相关工作经验；                                              
2.具有中级工程师或安全员C证，有一级建造师、安全工程师、消防工程师
证书者优先；                                                                        
3.具有较强的沟通协调能力，具有一定的文字材料功底。

正式员工

二、陕西省西咸新区空港新城安居置业有限公司



    陕西省西咸新区空港新城安居置业有限公司成立于2012年03月21日，注册资金76300万元人民币，主要经营房地产开发、建造、销售、租赁、咨询
服务。陕西省西咸新区空港新城安居置业有限公司以顾客为中心，以服务为特色，以专业价值追求卓越，创造行业品牌典范，实现价值最大化，回报社
会，诚信奉献为企业使命；逐渐树立起公司良好品牌。

岗位类别 序号 用人单位 需求数量 岗位名称 任职条件 岗位性质

A岗 2
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 会计岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，金融、财务、审计类相关专业，
具有3年以上会计工作经验；
2.具有中级以上职称或财会资格证书；                                                  
3.熟悉会计及财务管理方面的相关知识，了解金融、财务相关政策、法规。

正式员工

A岗 3
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 前期审批岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，项目管理、房地产经营管理、工
程类等相关专业，具有3年以上房地产前期开发、报批报建岗位工作经验；                                
2.熟悉房地产行业审批流程、政府关系协调、国家土地政策、房地产开发的
相关政策、房地产开发项目运作流程、办理各类证件的流程。                             

正式员工

A岗 4
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 土地岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，项目管理、房地产经营管理、工
程类等相关专业，具有3年以上房地产前期开发、报批报建岗位工作经验；                                
2.熟悉房地产行业审批流程、政府关系协调、国家土地政策、房地产开发的
相关政策、房地产开发项目运作流程、办理各类证件的流程。                           

正式员工

A岗 5
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 规划建设岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，项目管理、房地产经营管理、工
程类等相关专业，具有3年以上房地产前期开发、报批报建岗位工作经验；                                
2.熟悉房地产行业审批流程、政府关系协调、国家土地政策、房地产开发的
相关政策、房地产开发项目运作流程、办理各类证件的流程。                             

正式员工



A岗 6
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 安全管理岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，项目管理、房地产经营管理、工
程管理等相关专业，具有5年以上房地产企业工程管理工作经验；                                         
2.国家注册建造师、注册监理师、项目管理师优先。

正式员工

A岗 7
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
3 土建工程师

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，建筑工程类相关专业，具有3年
以上房地产开发企业工程管理工作经验；                                                         
2.具有中级以上职称优先，具有工程现场管理经验，良好的沟通、协调、组
织能力。

正式员工

A岗 8
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
3 水暖工程师

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，给排水、暖通工程等相关专业，
具有3年以上大中型房地产开发企业水暖工程相关工作经验；                                                         
2.具有中级以上职称优先，具有工程现场管理经验，良好的沟通、协调、组
织能力。

正式员工

A岗 9
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
2 电气工程师

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，建筑电气、电气工程、自动化等
相关专业，具有3年房地产开发企业工程管理工作经验；                                                         
2.具有中级以上职称优先，具有工程现场管理经验，良好的沟通、协调、组
织能力。

正式员工

A岗 10
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 装修工程师

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，装饰工程、房地产开发与项目管
理等相关专业，具有3年以上大中型房地产开发企业装饰工程相关工作经
验；                                                               
2.具有中级以上职称优先，具有工程现场管理经验，良好的沟通、协调、组
织能力。

正式员工

A岗 11
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
3 土建造价工程师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，工程造价及工程类相关专业；                      
2.具有造价师资格或中级造价员资格，具有3年以上工程造价工作经验；                  
3.精通建筑工程造价及成本控制专业知识，熟悉建筑工程量清单、工程项目
成本及相关法律法规。

正式员工



A岗 12
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
2 安装造价工程师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，工程造价及工程类相关专业；                      
2.具有造价师资格或中级造价员资格，具有3年以上工程造价工作经验；                  
3.精通建筑工程造价及成本控制专业知识，熟悉建筑工程量清单、工程项目
成本及相关法律法规。

正式员工

A岗 13
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 招标专员

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，建筑类、管理类、经济学、工学
、法学相关专业；                                                                          
2.具有招标师、造价师职称优先，具有3年以上房地产开发企业招标、合同
管理等相关经验；                                                                         
3.了解招标投标法、合同法，熟悉房地产及工程的相关知识及国家政府房地
产行业的相关法律法规。                                                                     

正式员工

A岗 14
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 建筑设计师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，建筑学等专业，具有3年以上设
计院工作经验或大中型房地产开发企业相关工作经验；                                
2.具有中级工程师、国家注册建筑师职称优先；                                           
3.掌握建筑设计相关专业知识、熟悉房地产产品特征、规划、建筑设计知识
和设计规范等。                       

正式员工

A岗 15
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 结构设计师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，工民建、土木工程等专业，具有
3年以上房地产开发相关工作经验；                                                             
2.具有中级工程师、国家注册建筑师职称优先；                                           
3.掌握房屋建筑学、测量学、钢筋混凝土结构、钢结构、结构力学等相关专
业知识，熟悉房地产产品特征，结构设计知识和设计规范等。                       

正式员工

A岗 16
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 电气设计师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，建筑电气、智能化、机电一体化
等专业，具有3年以上房地产开发企业相关工作经验；                                                   
2.具有中级工程师、国家注册公用设备工程师职称优先；                                           
3.掌握电气学、电气材料等知识，熟悉房地产产品特征，电气设计知识和设
计规范。                       

正式员工

A岗 17
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 暖通设计师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，暖通、给排水等相关专业，具有
3年以上房地产开发企业相关工作经验；                                                                   
2.具有中级工程师、国家注册公用设备工程师职称优先；                                           
3.掌握给排水、暖通设计等专业知识，房地产产品特征，水暖设计知识和设
计规范。                       

正式员工



A岗 18
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 装修设计师

1.年龄40周岁以下，大学本科及以上学历，建筑学、装饰设计、环艺设计等
相关专业，具有3年以上房地产开发企业相关工作经验；                                                  
2.具有中级工程师、国家注册公用设备工程师职称优先；                                                                                    
3.掌握房地产开发流程、工程管理、装饰工程管理等专业技能，熟悉房地产
产品特征，装饰设计知识和设计规范。                       

正式员工

A岗 19
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 前期策划岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，市场营销、传播学、广告学、中
文等相关专业，具有3年以上房地产行业活动策划、包装、媒体公关工作经
验；                                                                           
2.执行能力强,有团队合作意识,能承受工作压力,适应工作强度。                       

正式员工

A岗 20
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
1 营销推广岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，市场营销、传播学、广告学、中
文等相关专业，具有3年以上房地产行业活动策划、包装、媒体公关工作经
验；                                                            
2.具备较强的文案写作能力，能够独立完成市场调研报告及营销策划报告等
房地产营销过程中的策划和撰写工作。                       

正式员工

B岗 21
陕西省西咸新区空港新城

安居置业有限公司
4 资料员

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，建筑工程、房地产开发与管理、
档案管理等相关专业等相关专业，具有大中型房地产开发企业档案、资料管
理相关工作经验者优先；                                                                       
2.熟悉房地产建筑、施工流程、档案管理等专业技能。                            

劳务派遣

三、陕西省空港民航产业投资有限公司

    陕西省空港民航产业投资有限公司是空港集团的下属国有企业，注册资本5亿元人民币。公司作为西部飞机维修基地运营主体，承担基地范围内土
地一级开发、基础设施建设、园区配套、服务平台搭建、建设资金融措、国有资产保值增值等职能。公司将充分发挥咸阳国际机场和空港保税区优势，
力争通过西部飞机维修基地的建设，打造中国西部国际飞机维修中心、公务机及民航保税产业创新发展平台，成为产业集聚、资源集中、发展跨越的民
航科技产业基地。



岗位类别 序号 用人单位 需求数量 岗位名称 任职条件 岗位性质

A岗 22
陕西省空港民航产业投资

有限公司
1 综合管理岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，中文、新闻等相关专业，具有3
年以上综合管理工作经验，中共党员优先；                                                                       
2.具有良好的文字材料功底；                                                             
3.熟悉OFFICE操作,具有较强的语言与文字表达、人际沟通、组织协调的基
本能力。

正式员工

A岗 23
陕西省空港民航产业投资

有限公司
1 项目管理岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，土木工程、建筑、工程管理等相
关专业，具有3年以上相关工作经验；
2.具有工程师或二级建造师以上职称或资格证书；
3.具有良好的工程管理专业技术知识、熟悉国家工程管理法规、政策，工程
施工流程和施工管理要点。

正式员工

A岗 24
陕西省空港民航产业投资

有限公司
1 会计岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，金融、财务类相关专业，具有3
年以上会计工作经验；
2.具有中级以上职称或财会资格证书；                                          
3.熟悉会计及财务管理方面的相关知识，了解金融、财务相关政策、法规。

正式员工

四、陕西空港市政配套管理有限公司

    陕西空港市政配套管理有限公司是由陕西省西咸新区空港新城开发建设集团有限公司投资设立的国有独资企业，注册资本5亿元，业务范围涵盖市
政基础设施工程建设、园林绿化及景观工程建设、城市智能化工程建设、公共建筑工程建设、城市配套设施建设及管理、市政设施维护及养护等多个领
域。 公司作为集团发展的重要成员，始终秉承集团发展理念，坚持集团发展目标，在发展过程中依托集团优质资源，创新管理理念，凭借精湛的专业
技能和热情的服务理念完成了一系列优质工程，有力推动了新城人居环境、生态环境的改善。 未来，公司将紧跟大西安建设进程，坚持按照严格的工
程质量管理体系和安全生产监管保证体系打造优质工程，向建设品质新城的宏伟目标迈进。



岗位类别 序号 用人单位 需求数量 岗位名称 任职条件 岗位性质

A岗 25
陕西空港市政配套管理有

限公司
1 出纳岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，会计、金融、财务管理类专业，
具有3年以上相关工作经验；                                                       
2.具有初级或初级以上会计职称；                                                      
3.熟悉会计及财务管理方面的相关知识，了解金融、财务相关政策、法规。

正式员工

五、陕西省西咸新区空港新城物业管理有限公司

    陕西省西咸新区空港新城物业管理有限责任公司是陕西省西咸新区空港新城开发建设集团有限公司旗下子公司，公司成立于2012年,是具有国家物
业管理三级企业资质的专业物业管理公司。公司成立以来，一直遵循“业主至上、服务第一”的企业宗旨,发扬“务实、创新、诚信、包容”的企 业精
神，树立了“服务无止境，满意无终点”的经营理念，创立了具有空港特色的物业管理模式。

岗位类别 序号 用人单位 需求数量 岗位名称 任职条件 岗位性质

A岗 26
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 文案策划岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，新闻、中文、广告、行政管理、
文秘等相关专业，具有5年以上相关工作经验；                                                
2.善于独立思考，洞察力强，具有较强的文案策划能力；                                 
3.洞察力强，具有较强的逻辑思维和新闻敏感度。

正式员工



A岗 27
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 客服主管岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，具有3年以上相关工作经验；
2.熟练掌握商务礼仪，客户服务、会议接待等相关工作程序、要求及标准；
3.熟悉OFFICE操作,工作认真负责，有较强的责任心；
4.具有良好的语言表达能力、组织能力及管理创新能力。

正式员工

A岗 28
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 前厅主管岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，餐饮、酒店管理相关专业，具有
3年以上酒店餐饮管理工作3年以上；
2.熟悉酒店管理工作流程及服务标准，具有较强的人际沟通及商务礼仪等基
本能力。

正式员工

A岗 29
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 品质核查岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，质量体系等相关专业，具有3年
以上企业质量管理体系相关工作经验；
2.具有质量体系内审员证书者优先；
3.熟悉OFFICE操作,具有良好的语言表达能力和学习能力。

正式员工

B岗 30
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
2 综合管理岗

1.年龄35周岁以下，大专及以上学历；具有相关工作经验者优先；                                                                                        
2.熟悉OFFICE操作，具有良好的语言表达能力和学习能力。

劳务派遣

B岗 31
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 物业安全管理岗

1.年龄35周岁以下，大专及以上学历，安全、工程类相关专业，具有相关工
作经验者优先；
2.具有安全员或注册消防证书等相关安全管理证书优先；
3.具有良好的语言表达能力和学习能力。

劳务派遣

B岗 32
陕西省西咸新区空港新城

物业管理有限公司
1 绿化技术管理岗

1.年龄35周岁以下，大学本科及以上学历，园林、绿化相关专业，了解植物
保护相关知识,具有园林养护经验相关工作经验者优先；
2.具有良好的语言表达能力和学习能力。

劳务派遣


